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นโยบายการเปิดเผยข้อมูล 
บริษทั แอสเสท เวิรด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 

1. วตัถปุระสงค ์ 

    บรษิทั แอสเสท เวริด ์ คอรป์ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) มคีวามมุ่งมัน่ยดึถอืในหลกัความ 
เป็นธรรม โปร่งใสในการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัฯ เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ นกัลงทุน สาธารณชน หรอืผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้งต่าง ๆ มัน่ใจไดว้่าการเปิดเผยขอ้มลูและเอกสารทางการเงนิของบรษิทัฯ เช่น แบบ 56-1 One 
Report ไม่ว่าจะเป็นขอ้มลูในดา้นบวกหรอืดา้นลบ มคีวามถูกตอ้ง ชดัเจน สอดคลอ้งกบักฎหมาย 
หลกัเกณฑ ์ มาตรฐาน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งดว้ย และเป็นไปอย่างเท่าเทยีมกนั โดย
ผ่านช่องทางการเผยแพร่ข่าวของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและเวบ็ไซตข์องบรษิทัฯ  

2.  ขอบเขตการบงัคบัใช้นโยบาย 

  นโยบายการเปิดเผยขอ้มลูฉบบัน้ีใชบ้งัคบักบั บรษิทั แอสเสท เวริด ์ คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 
(“บรษิทัฯ”) และบรษิทัย่อยทีบ่รษิทัฯ มอี านาจควบคุม รวมถงึคณะกรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร และพนกังาน
ของบรษิทัฯ  

  นโยบายฉบบันี้ก ากบัดูแลหลกัเกณฑ์และแนวปฏบิตัใินการใช้ การเก็บรกัษา และการเปิดเผย
ขอ้มูลภายในของบรษิทัฯ เพื่อป้องกนัการน าขอ้มูลไปใช้โดยมชิอบ ป้องกนัความเสีย่งจากการใช้ขอ้มูล
ภายในอย่างไม่เหมาะสม อนัอาจก่อให้เกดิความเสยีหายต่อบรษิทัฯ เพื่อสร้างความเชื่อมัน่ใหแ้ก่ตลาด
ทุน และเพือ่ใหก้ารด าเนินงานเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล กฎหมาย และขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้ง 
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3. หลกัการก ากบัดแูล 

การก ากบัดูแลด้านการเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทัฯ ยดึหลกัความถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และ
โปร่งใส เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักลงทุน และผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง ได้รบัข้อมูลที่มคีุณภาพและเพยีงพอต่อการ
ตดัสนิใจ ทัง้นี้ บรษิทัฯ ตระหนักว่าขอ้มูลที่เปิดเผยอาจมนีัยส าคญัต่อฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงาน 
และการด าเนินธุรกจิ จงึด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ และหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งอย่าง
เคร่งครดั โดยบรษิทัฯ มแีนวปฏบิตัดิงันี้ 

3.1 การเปิดเผยข้อมูลส าคญัท่ียงัไม่ได้เปิดเผยสู่สาธารณะ (Material Non-public 
Information) 

บรษิทัฯ ต้องเปิดเผยขอ้มูลด้วยความระมดัระวงั โดยที่ขอ้มูลมคีวามถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา
เป็นไปตากฎหมาย หลกัเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบตัิของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และให้มัน่ใจว่า 
ผูถ้อืหุน้ หรอืนักลงทุนจะไดร้บัขอ้มูลต่าง ๆ อย่างเพยีงพอ เท่าเทยีมกนั และสามารถเขา้ถึงขอ้มูลไดง้า่ย 
โดยค านึงถงึช่วงเวลาทีจ่ะเปิดเผยดว้ย 

 กรณีที่ข้อมูลดงักล่าวอยู่ในช่วงเวลาที่ยงัไม่สามารถเปิดเผยได้ ด้วยเหตุที่ยงัไม่อาจสรุปผลได้             
หรือมีความไม่แน่นอนสูง บริษัทฯ ต้องดูแลรักษาข้อมูลนั ้นให้จ ากัดอยู่แต่เฉพาะบุคคลที่จ าเป็น  
เพื่อป้องกนัการน าขอ้มูลดงักล่าวไปแสวงหาผลประโยชน์หรอืเปิดเผยโดยมชิอบ โดยจะด าเนินการ ตาม
กฎหมาย หลกัเกณฑ ์มาตรฐาน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 

3.2 การเปิดเผยข้อมูลท่ีได้เปิดเผยสู่สาธารณะแล้ว (Material Public Information)  

บรษิทัฯ ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูอย่างชดัเจน ครบถว้น เพือ่ไม่ใหเ้กดิความสบัสน นอกจากนี้ การให้
ขอ้มลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัขอ้มูลส าคญัทีไ่ดเ้ปิดเผยไปแลว้ตอ้งมคีวามชดัเจนและสอดคลอ้ง ไม่ท าใหเ้กดิ                       
ความเขา้ใจผดิกบัขอ้มลูทีไ่ดเ้ปิดเผยไปแลว้ 
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3.3 การเปิดเผยข้อมูลอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ข้อมูลส าคญั (Non-Material Information)  

บรษิัทฯ ต้องเปิดเผยข้อมูลบนพื้นฐานของความเป็นจริงและต้องไม่มเีจตนาให้ผู้อื่นส าคัญผิด 
ในขอ้เทจ็จรงิเกี่ยวกบัฐานะการเงนิ ผลการด าเนินงาน ราคาหลกัทรพัย ์หรอืเปิดเผยในท านองทีอ่าจท า
ใหบุ้คคลอื่นเขา้ใจราคาหลกัทรพัยเ์พิม่ขึน้หรอืลดลง 

3.4  การเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นการคาดการณ์เก่ียวกับสภาวะ ทิศทางการด าเนินธุรกิจ
รวมถึงผลประกอบการในอนาคตของบริษทั (Forward-Looking Information)  

บริษัทฯ ต้องเปิดเผยข้อมูลด้วยความระมัดระวังและอธิบายเงื่อนไขหรือสมมติฐานที่ใช้
ประกอบการคาดการณ์ โดยตอ้งมกีารตรวจสอบถงึแหล่งทีม่าของขอ้มลูและพจิารณาถงึความถูกตอ้งของ
ขอ้มลูก่อนน ามาใชใ้นการวเิคราะหห์รอืคาดการณ์ดงักล่าว 

4. การด าเนินงานตามนโยบาย 

บรษิทัฯ ต้องจดัให้มกีลไกการก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มูลออย่างเหมาะสม เพื่อให้มัน่ใจว่าการ
เปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ เป็นไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และสอดคล้องกับกฎหมายและ
หลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง ดงันี้ 

         4.1 บรษิทัฯ จดัใหม้กีระบวนการรบัมอืกบัข่าวลอื การรัว่ไหลของขอ้มูล และการเปิดเผยขอ้มูล
โดยมติัง้ใจ โดยออกมาชี้แจงหรอืปฏเิสธ เมื่อมขี่าวลอืหรอืข่าวสารอื่น ๆ ทีไ่ม่เป็นจรงิเกี่ยวกบับรษิทัฯ ทีอ่าจ
ท าใหเ้กดิการเขา้ใจผดิ หรอือาจมผีลต่อการลงทุนในบรษิทัฯ ไดแ้ก่ 

4.2 บรษิทัฯ หลกีเลีย่งการเปิดเผยขอ้มลูอย่างไม่เหมาะสม เช่น การประกาศข่าวแก่สาธารณะ                   
โดยไม่มพีฒันาการทีแ่ทจ้รงิสนบัสนุน การรายงานหรอืคาดคะเนเกนิจรงิ หรอืการเปิดเผยขอ้มูลโดยใช้
ถอ้ยค าทีห่รูหรา ฟุ่มเฟือยทีอ่าจท าใหส้าธารณชนเขา้ใจผดิ 

4.3 บรษิทัฯ เปิดเผยขอ้มลูต่าง ๆ อย่างถูกตอ้ง มรีายละเอยีดเพยีงพอ ตามมาตรฐานและ
ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายและแนวทางทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ/หรอืหน่วยงานก ากบัดแูลที่
เกีย่วขอ้งก าหนด 
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4.4 บรษิทัฯ ก าหนดให้ประธานเจ้าหน้าที่บรหิารและกรรมการผู้จดัการใหญ่ และ/หรอืบุคคลที่

ได้รบัมอบหมายจากประธานเจ้าหน้าที่บรหิารและกรรมการผู้จดัการใหญ่ และ/หรอืนักลงทุนสมัพนัธ์ เป็น 
ผูม้สีทิธใินการตอบขอ้ซกัถามหรอืใหข้อ้มูลส าคญัต่าง ๆ ทีย่งัไม่ไดเ้ปิดเผยสู่สาธารณะเท่าทีส่ามารถกระท า
ได ้

4.5 ประธานเจ้าหน้าที่บรหิารและกรรมการผู้จดัการใหญ่มหีน้าที่ในการดูแลให้บรษิัทเปิดเผย
ขอ้มูลตามกฎหมาย หลกัเกณฑ ์มาตรฐาน และแนวปฏบิตัขิองหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง มกีารตรวจสอบความ
ถูกต้องและความเพยีงพอของขอ้มูลทีเ่ปิดเผย และการให้ความรูแ้ก่กรรมการและพนักงานเกี่ยวกบันโยบาย
การเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัฯ 

 5. การติดตามและการวดัผล 

บรษิทัฯ ต้องจดัใหม้กีระบวนการและการควบคุมภายในทีเ่หมาะสม เพื่อใชใ้นการตดิตามและประเมนิ
ประสทิธภิาพของการเปิดเผยขอ้มลู ใหส้อดคลอ้งกบันโยบายและหลกัเกณฑท์ีเ่กี่ยวขอ้ง 

การด าเนินงานดา้นการเปิดเผยขอ้มูลตอ้งไดร้บัการตดิตามผ่านการรายงานของฝ่ายบรหิาร และกลไก
การก ากบัดูแลเพือ่ใหส้ามารถพจิารณาความครบถว้น ความถูกตอ้ง ความทนัเวลา ตลอดจนประเดน็ความ
เสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลได ้

ทัง้นี้ การตดิตามและการวดัผลดงักล่าวตอ้งบูรณาการเขา้กบัระบบการควบคุมภายในและกระบวนการ
บรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ เพื่อใหก้ารเปิดเผยขอ้มูลเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ โปร่งใส และสอดคล้อง
กบัการด าเนินธุรกจิของบรษิทัฯ 

6. การส่ือสาร การรายงาน และการสร้างการมีส่วนร่วม 

บรษิทัฯ ต้องส่งเสรมิความโปร่งใสและความรบัผดิชอบ โดยเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกบัการ กลยุทธ์
การด าเนินงาน ผลประกอบการ และฐานะการเงนิของบรษิัท แก่ผู้ถอืหุ้น นักลงทุน และผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง  
ทัง้ภายในและภายนอก ผ่านช่องทางและรูปแบบการรายงานที่เหมาะสม ขอ้มูลดงักล่าวต้องเปิดเผยอย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และสอดคล้องกับกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ทัง้นี้  บริษัทฯ ให้
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ความส าคญักบัการรบัฟงัความคดิเหน็จากผูม้สี่วนเกี่ยวขอ้ง เพื่อน ามาพฒันากระบวนการเปิดเผยขอ้มูลและ
การก ากบัดแูลใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

7. การก ากบัดูแลนโยบาย 

คณะกรรมการบรษิทัมคีวามรบัผดิชอบสูงสุดในการก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัฯ และตอ้ง
ก ากบัใหก้ารเปิดเผยขอ้มลูเป็นไปอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา และสอดคลอ้งกบักฎหมายและหลกัเกณฑ์
ทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมทัง้สอดรบักบัทศิทางเชงิกลยุทธแ์ละการบรหิารความเสีย่งของบรษิทัฯ 

ฝา่ยบรหิารระดบัสูงมหีน้าทีจ่ดัใหม้กีรอบการก ากบัดแูล ระบบควบคุมภายใน และกระบวนการรายงาน
ทีเ่หมาะสม เพือ่ใหก้ารเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพและโปร่งใส 

8. การปฏิบติัตามกฎหมายและมาตรฐาน 

บริษัทฯ ต้องด าเนินการเปิดเผยข้อมูลโดยปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อก าหนดของ
หน่วยงานก ากบัดูแลที่เกี่ยวขอ้ง โดยเฉพาะหลกัเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย เพื่อให้ข้อมูลที่เปิดเผยมคีวามถูกต้อง 
ครบถว้น ทนัเวลา และไม่ก่อใหเ้กดิความเขา้ใจคลาดเคลื่อน ในการก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มลู บรษิทัฯ ตอ้ง
พจิารณาแนวทางและหลกัการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเหมาะสม เพื่อยกระดบัความโปร่งใสและความเชื่อมัน่ของ 
ผูถ้อืหุน้ นกัลงทุน และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง 

ทัง้นี้ การปฏบิตัติามกฎหมายและหลกัเกณฑ์ดงักล่าวต้องบูรณาการเขา้กบัระบบการควบคุมภายใน 
กระบวนการบรหิารความเสีย่ง และอยู่ภายใตก้ารก ากบัตดิตามของคณะกรรมการบรษิทั 

9. บทบาทและความรบัผิดชอบ 

9.1 คณะกรรมการบริษัท 
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คณะกรรมการบรษิทัมคีวามรบัผดิชอบสูงสุดในการก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มูลของบรษิทัฯ รวมถงึ
ก ากบัตดิตามให้การเปิดเผยขอ้มูลเป็นไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา และสอดคล้องกบักฎหมายและ
หลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง ตลอดจนประเมนิความเพยีงพอและประสทิธผิลของระบบการก ากบัดูแลดงักล่าว 

9.2 ฝ่ายบริหารระดบัสูง 

 ประธานเจ้าหน้าที่บรหิารและฝ่ายบรหิารระดบัสูงมหีน้าที่จดัให้มกีรอบการก ากบัดูแล ระบบควบคุม
ภายใน และกระบวนการรายงานที่เหมาะสม เพื่อใหก้ารเปิดเผยขอ้มูลเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ที่
ก าหนด รวมทัง้รายงานผลการด าเนินงานและประเดน็ส าคญัต่อคณะกรรมการบรษิทั 

9.3 ผู้บริหารทุกระดบั 
       ผูบ้รหิารทุกระดบัมหีน้าทีก่ ากบัดแูลใหห้น่วยงานในความรบัผดิชอบด าเนินการจดัเตรยีมและเปิดเผย
ขอ้มลูทีถู่กตอ้ง ครบถว้น และทนัเวลา ตามกระบวนการทีบ่รษิทัฯ ก าหนด 

        9.4 พนักงาน 
       พนักงานทุกคนมหีน้าที่ปฏิบตัติามนโยบายและแนวปฏิบตัิด้านการเปิดเผยข้อมูลของบรษิัทฯ
รกัษาความลบัของขอ้มูลภายใน และไม่เปิดเผยหรอืใช้ข้อมูลโดยมชิอบ รวมทัง้ให้ความร่วมมอืใน
การจดัเตรยีมหรอืให้ข้อมูลที่เกี่ยวขอ้งตามที่ได้รบัมอบหมายอย่างถูกต้องและครบถ้วน  

10. การทบทวน และแก้ไข 
         นโยบายการก ากบัดแูลการเปิดเผยขอ้มลูฉบบัน้ีต้องไดร้บัการทบทวนอย่างน้อยปีละหนึ่งครัง้ หรอื 
เมื่อมกีารเปลีย่นแปลงทีม่นีัยส าคญัในบรบิททางธุรกจิของบรษิทัฯ กฎหมาย กฎระเบยีบ หรอืหลกัเกณฑ์
ของหน่วยงานก ากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง 

 การแก้ไข ปรบัปรุง หรอืยกเลกินโยบายฉบบัน้ี ต้องเสนอโดยคณะกรรมการทีไ่ดร้บัมอบหมาย และ
ไดร้บัการอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั 
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11.วนัท่ีมีผลบงัคบัใช้ 

       นโยบายการก ากบัดูแลการเปิดเผยขอ้มูลฉบบันี้คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณา และอนุมตัใินการ

ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที1่/2562 เมื่อวนัที ่22 มกราคม 2562  ทัง้นี้ใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่ วนัที ่

22 มกราคม 2562 เป็นตน้ไป 

ทัง้นี้มกีารแกไ้ขเพิม่เตมิดงันี้ 

ครัง้ที ่1  (ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่2/2562 เมื่อวนัที ่7 มนีาคม 2562) 
ครัง้ที ่2  (ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่2/2569 เมื่อวนัที ่26 กุมภาพนัธ ์2569) 
 

 

 

 

.................................................................. 

(นายบุญทกัษ์ หวงัเจรญิ) 
ประธานกรรมการบรษิทั 

บรษิทั แอสเสท เวริด ์คอรป์ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

 


