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นโยบายด้านส่ิงแวดล้อมและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 

วัตถุประสงค์ 
บริษทั แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ ากดั (“บริษทั”)(มหาชน) และบริษทัย่อย ด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใส

และตระหนักถึงความส าคญัในเร่ืองการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมการใช้ทรัพยากรอย่างรับผิดชอบและการลด
ผลกระทบท่ีก่อใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ 

โดยให้ความส าคญักบัการจดัการพลงังานอย่างย ัง่ยืน มุ่งเนน้การด าเนินธุรกิจท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม 
ให้ความใส่ใจ ดูแล รักษา และใชท้รัพยากรต่างๆ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ส่งเสริมการใชพ้ลงังานหมุนเวียน 
การบริหารจดัการของเสียตลอดห่วงโซ่คุณค่าอีกทั้งบริษทัค านึงผลกระทบท่ีอาจเกิดจากการพฒันาโครงการ เช่น 
กระบวนการสรรหาพื้นท่ี กระบวนการวางแผนแบบก่อสร้างออกร้ือถอน ปรับปรุงและบริหารจดัการโครงการ
ภายใตก้ารดูแลรับผิดชอบของบริษทั ดว้ยเหตุน้ี บริษทัจึงมุ่งมัน่ท่ีจะปกป้องระบบนิเวศและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ รวมถึงการต่อต้านการตัดไม้ท าลายป่าในทุกพื้นท่ีท่ีมีอสังหาริมทรัพย์ของบริษัท เพื่อรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติให้สามารถส่งต่อสู่คนรุ่นใหม่ไดอ้ย่างย ัง่ยืน รวมถึงการปลูกจิตส านึกเสริมสร้างความรู้แก่
พนกังาน ชุมชน และผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งผา่นการอบรมใหมี้ความตระหนกัถึงการใชท้รัพยากรอยา่งรู้คุณค่า
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นโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้มและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศไดก้ าหนดขึ้นโดยมีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1. เพื่อสร้างประโยชน์และลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มและการเปล่ียนแปลงทางสภาพภูมิอากาศอย่าง
ย ัง่ยืน บริษทัมุ่งมัน่ท่ีจะด าเนินการตามหลกัการด้านส่ิงแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งรวมถึงสนับสนุนให้คู่คา้ 
ผูรั้บเหมา และผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง น าหลกัการดงักล่าวไปปฏิบติั 

2. เพื่อด าเนินธุรกิจอย่างย ัง่ยืนบนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม ให้ความส าคญัและส่งเสริม
การปกป้องระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ รวมถึงการต่อตา้นการตดัไมท้ าลายป่า 

3. เพื่อรักษาทรัพยากรธรรมชาติใหส้ามารถส่งต่อสู่คนรุ่นใหม่ไดอ้ยา่งย ัง่ยนื 
4. ให้มีการทบทวนนโยบายด้านส่ิงแวดล้อมและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศเป็นประจ าเพื่อให้

สอดคลอ้งกบักฎหมาย ระเบียบ และแนวปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้งระดบัประเทศและระดบัสากล 
 
ขอบเขตนโยบาย 

นโยบายฉบบัน้ีครอบคลุมการด าเนินงานทั้งหมดท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั แอสเสท เวิรด์ 
คอร์ป จ ากดั (มหาชน)  รวมถึงการด าเนินธุรกิจและส่ิงอ านวยความสะดวก การให้บริการ การกระจายสินคา้
และโลจิสติกส์ การจดัการของเสีย ท่ีครอบคลุมทั้งการพฒันาโครงการใหม่และการปรับปรุง โดยบริษทัคาดหวงั
ให้ซัพพลายเออร์ ผูใ้ห้บริการ และผูรั้บเหมา รวมถึงพนัธมิตรทางธุรกิจส าคญัอ่ืนๆ ปฏิบติัตามกฎหมายและ
ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด รวมทั้งปฏิบติัตามนโยบายด้านส่ิงแวดลอ้มของบริษทั นอกจากน้ี ประเด็นด้าน
ส่ิงแวดลอ้มท่ีส าคญั จะตอ้งไดรั้บการพิจารณาเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการตรวจสอบสถานะในการควบรวม
กิจการของบริษทัดว้ย 
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Roles, Duties and Responsibilities 

ล าดับ 
บุคคล ฝ่าย สายงาน 

ท่ีรับผิดชอบ 
บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบ ผลลพัธ์ท่ีส าคัญ 

1 

ฝ่ายจดัการโครงการ
และสนบัสนุนทาง

เทคนิค 
และฝ่ายบริหาร
ความยัง่ยนื 

1.1 จดัท าและทบทวนปรับปรุงนโยบายดา้น
ส่ิงแวดลอ้มและเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศตาม
ความเหมาะสมหรืออยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
1.2 ส่ือสารกบัผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนใน
องคก์รเพื่อความตระหนกัในนโยบาย 
1.3 ประสานงานและสนบัสนุนการด าเนินการตาม
นโยบาย ควบคุม ติดตาม ก ากบัดูแลดา้น
ส่ิงแวดลอ้ม และการจดัการเพื่อลดผลกระทบทาง
สภาพภูมิอากาศ 
1.4 การปกป้องความหลากหลายทางชีวภาพ 
และการต่อตา้นการตดัไมท้ าลายป่า 

1. ลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกตาม
เป้าหมายบริษทั 
2. ส่งเสริมและ
สนบัสนุนใหเ้กิดการ
ใชพ้ลงังานหมุนเวียน 
3. การปกป้องความ
หลากหลายทางชีวภาพ
และไม่มีการตดัไม้
ท าลายป่า 

2 ทุกหน่วยงาน ด าเนินงานตามหลกัปฏิบติัท่ีระบุในนโยบายฉบบัน้ี 
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หลกัปฏิบัติตามนโยบาย 

1. ด้านส่ิงแวดล้อม 
1.1 ใชท้รัพยากรธรรมชาติใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด เช่น การใชว้ตัถุดิบ น ้ า และพลงังาน รวมไปถึงการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพในการใชท้รัพยากรเหล่านั้นในกิจกรรมการด าเนินธุรกิจของบริษทั 
1.2 ขบัเคล่ือนนโยบายและแนวปฏิบติัให้เป็นไปตามเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนและสอดคลอ้งกบั

บริบททางธุรกิจ 
1.3 จดัให้มีโครงสร้างผูรั้บผิดชอบท่ีเหมาะสม พร้อมก าหนดบทบาทหนา้ท่ี และความรับผิดชอบ เพื่อ

ก ากบัดูแลและควบคุมให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างถูกตอ้งตามกฎหมายระเบียบบงัคบั และสอดคลอ้งกบั
นโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้มและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของบริษทั 

1.4 ก าหนดแผนการด าเนินงาน วัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีสอดคล้องกับนโยบายน้ีเพื่อลด
ผลกระทบทางส่ิงแวดลอ้ม มุ่งเนน้ใหเ้กิดคุณค่าอยา่งย ัง่ยนื 

1.5 พฒันาระบบการบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม เพื่อคงไวซ่ึ้งผลการด าเนินงานดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีย ัง่ยนื
อยา่งต่อเน่ือง 

1.6 ประเมินความเส่ียงดา้นส่ิงแวดลอ้มทั้งดา้นอากาศ น ้ า ความหลากหลายทางชีวภาพ และของเสีย 
รวมถึงผลกระทบจากการใชท้รัพยากรและพลงังานในกิจกรรมต่างๆ
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1.7 ส่ือสารและจดัอบรมเร่ืองนโยบายดา้นส่ิงแวดลอ้มให้แก่พนกังานผูรั้บเหมาและผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง

เพื่อสร้างความเขา้ใจความตระหนกัรู้ ใหเ้กิดการด าเนินงานอยา่งมีประสิทธิภาพ 
1.8 จดัใหมี้ช่องทางแจง้เบาะแสเก่ียวกบัการท าผิดดา้นส่ิงแวดลอ้มแก่ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกกลุ่ม รวมทั้ง

มาตรการคุม้ครอง ผูร้้องเรียน และผูร้ายงานขอ้มูล 
1.9 ติดตาม ดูแลและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบบงัคบั  นโยบาย และแนว

ปฏิบติัรวมทั้งมาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้ง และศึกษาแนวทางในการปรับปรุงการด าเนินงาน 
1.10 รายงานผลการด าเนินงานดา้นการบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้มเป็นประจ าทุกปีผ่านรายงานความ

ยัง่ยนื 
 

2. ด้านการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
2.1 ก าหนดเป้าหมาย กลยุทธ์ และแนวทางการด า เนินธุรกิจ ให้สอดคล้องกับกรอบการท างาน

ระดบัประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการลดผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงขอ้ตกลงปารีส
ของสหประชาชาติ โดยอา้งอิงถึงหลกัเกณฑร์ะดบัสากลในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

2.2 บูรณาการมาตรการด้านการจดัการทรัพยากรธรรมชาติอย่างย ัง่ยืนและมุ่งเน้นการพฒันาธุรกิจ
แบบคาร์บอนต ่า ตั้งแต่การพิจารณาการลงทุน การก่อสร้าง การบริหาร การส่งมอบผลิตภณัฑ์และบริการ 
ตลอดจนการส้ินสุดอายกุารใชง้าน
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2.3 ร่วมมือกับผูมี้ส่วนเก่ียวข้องทั้งภายในและภายนอก พนัธมิตรในการป้องกันและผูเ้ช่ียวชาญ

บรรเทา และปรับตวัต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพื่อใหล้ดผลกระทบเชิงลบและสร้างประโยชน์แก่
ส่ิงแวดลอ้ม และสังคมในวงกวา้ง 

2.4 วิเคราะห์ ประเมินความเส่ียง โอกาส และผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีผล
ต่อวฏัจกัรชีวิตของผลิตภณัฑแ์ละการบริการ พร้อมทั้งจดัท าแผนการและระบบบริหารความเส่ียงเพื่อแกไ้ข
ปัญหาและพฒันาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.5 ประยุกต์ใช้นวตักรรมและเทคโนโลยีในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและลดใช้พลังงาน 
เพื่อยกระดบัการด าเนินธุรกิจแบบคาร์บอนต ่า 

2.6 จดัท ารายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานประจ าปีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจาก
กิจกรรมต่างๆของบริษทั ทั้งทางตรงและทางออ้มแก่ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งอยา่งโปร่งใสตามหลกัมาตรฐานระดบั
สากล 
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3. ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 

3.1 ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ตลอดจนมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัดา้นความหลากหลาย
ทางชีวภาพและการต่อตา้นการตดัไมท้ าลายป่าอยา่งเคร่งครัด 

3.2 ไม่มีการพฒันาโครงการของบริษทั ตลอดจนกิจกรรมในห่วงโซ่อุปทาน ในพื้นท่ีหวงห้าม พื้นท่ี
คุม้ครอง เขตอนุรักษต์่างๆ หรือตามท่ีกฎหมายก าหนดทั้งในระดบัประเทศและสากล 

3.3 เลือกใช้วสัดุหรืออุปกรณ์ในการก่อสร้างท่ีมาจากแหล่งผลิตท่ีถูกต้องตามกฎหมาย มีความ
ปลอดภยั และไม่ท าลายส่ิงแวดลอ้ม 

3.4 ด าเนินการระบุพื้นท่ีโครงการท่ีมีความจ าเป็นเร่งด่วน ในการจดัท าแผนการบริหารความเส่ียง
และกาารบรรเทาผลกระทบอย่างเหมาะสม ผ่านการประเมินความเส่ียง , ความส าคญัทางการเงิน และพื้น
ท่ีตั้งโครงการท่ีใกลชิ้ดพื้นท่ีอนุรักษ/์คุม้ครองทางกฎหมาย 

3.5 ก าหนดให้มีมาตรการท่ีเหมาะสมในการแกไ้ขหรือป้องกันผลกระทบท่ีอาจเกิดต่อส่ิงแวดลอ้ม
หรือสังคม ชุมชน โดยมาตรการจะตอ้งเป็นไปตามแนวทางการบริหารจดัการด้านความหลากหลายทาง
ชีวภาพ อนัไดแ้ก่ การหลีกเล่ียง การลดขนาดของผลกระทบ การฟ้ืนฟู และการทดแทน เพื่อชดเชยความ
สูญเสียท่ีเกิดขึ้นในกรณีท่ีไม่สามารถหลีกเล่ียงไดต้ามหลกัการ No Net Loss (NNL)
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3.6 ด าเนินการประเมินสภาพแวดลอ้มประจ าปีและเตรียมรายงานความเส่ียงต่อระบบนิเวศและความ

หลากหลายทางชีวภาพ ตั้งแต่ก่อนการพฒันาโครงการ, ระหวา่งการพฒันาโครงการ, หลงัการพฒันาและการ
ปรับปรุงโครงการ เพื่อใหม้ัน่ใจว่าตลอดทั้งกิจกรรมของหน่วยธุรกิจ คู่คา้ และพนัธมิตร (เช่น กิจการร่วมคา้ 
ลูกคา้ และผูรั้บเหมา เป็นตน้) ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งจะหลีกเล่ียงการจดัหาวตัถุดิบและการด าเนินกิจกรรมใน
พื้นท่ีท่ีมีความหลากหลายทางชีวภาพท่ีส าคญั 

3.7 จดัท าแผนอนุรักษแ์ละชดเชยพื้นท่ีป่า รวมถึงการร่วมมือกบัคู่คา้และพนัธมิตรในการป้องกนัการ
ตดัไมท้ าลายป่า เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายการด าเนินกิจกรรมท่ีไม่ก่อให้เกิดการตดัไมท้ าลายป่าทุกรูปแบบ (No 
Gross Deforestation) ภายในปี 2578 

3.8  มุ่งมัน่ในการสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อความหลากหลายทางชีวภาพ ตลอดการด าเนินกิจการ
ของบริษทั, ห่วงโซ่อุปทาน และพนัธมิตร ผ่านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งท่ีอยู่อาศยัของสัตวป่์า และการ
ส่งเสริมความหลากหลายทางสายพนัธุ์ เพื่อบรรลุเป้าหมายการสร้างผลกระทบเชิงบวกสุทธิ (Net Positive 
Impact) ส าหรับการพฒันาโครงการในพื้นท่ีท่ีเป็นแหล่งท่ีอยู่อาศยัส าคญัของสัตวป่์าและมีความหลากหลาย
ทางชีวภาพสูง ภายในปี 2593
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3.9 ส่งเสริมให้มีการร่วมมือในการพัฒนาชุมชนท่ีได้รับผลกระทบโดยตรง และร่วมหารือกับ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อลดผลกระทบอยา่งย ัง่ยนื 
 
นโยบายน้ีรับรองวา่ บริษทัจะมุ่งมัน่ในการบริหารจดัการธุรกิจอยา่งมีความรับผิดชอบและมีเป้าหมายในการ
สร้างผลกระทบเชิงบวกต่อส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงการลดความเส่ียงทางธุรกิจ ตลอดจนผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งทุกกลุ่ม 
น าไปสู่ผลความส าเร็จในระยะยาวและการพฒันาของบริษทัอยา่งย ัง่ยนื 
 
 
 


